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Últimas Noticias del DEU Mt. Diablo     
Donde los Niños Vienen Primero 

 
Arrojando Luz sobre el Programa Solar 
 
Al Distrito embarcarse en un ambicioso y excitante programa solar, estamos dedicados a 
compartir el proceso con la comunidad. Estamos agradecidos por el apoyo de la comunidad a la 
Medida C, el bono de planteles que hará de la alternativa solar una realidad en nuestro Distrito, y 
nos proponemos mantenerlos completamente informados sobre las decisiones y progreso, según 
se desarrolle el proyecto. 
 
La Triple Línea de Base—el Plan Solar del Distrito Escolar Unificado Mt. Diablo le permitirá 
alcanzar al Distrito tres metas claves a la vez: lograr millones en ahorros, proteger el medio 
ambiente, y poner un excelente programa “verde” como ejemplo para los estudiantes. 
 
Detalles del Proyecto  
 

• Desarrollo del plan solar a través de todo el Distrito, incluyendo todas las escuelas y la 
oficina principal 

• Se proyecta aproximadamente $3 millones en ahorros anuales de electricidad 
• $2 millones anuales adicionales durante los primeros cinco años del Programa de 

Iniciativa Solar de California (siglas en inglés: CSI) 
• De concepto a terminación, un proyecto de tres fases 
• Toda acción y progreso será publicado en línea, permitiendo que la comunidad siga el 

proceso 
 
Plan de Acción y Línea de Tiempo  

 
Para poder seleccionar al mejor postor para este importante proyecto, hemos establecido un 
riguroso proceso de selección. Los fines son: (1) conducir una completa y pública evaluación 
de antecedentes de los solicitantes y un cuidadoso examen de sus cualificaciones; (2) 
asegurar que todos los solicitantes sean examinados por los expertos en las áreas críticas de 
finanzas, técnica, y legal, y (3) maximizar el retorno del Distrito en este proyecto de 
inversión pública. 

 
Fase I. Identificar y Obtener Propuestas para el Proyecto 
 

1. 4 de Agosto de 2010 – Se publicó una Solicitud de Propuestas (siglas en inglés: RFP). La 
RFP se puede ver en: http://169.199.90.240/rfp.html.  

2. 11, 12, 13, 16 y 17 de Agosto de 2010 – Se permitieron caminatas de inspección en cada 
sitio escolar. Hay un calendario de visitas a los sitios en la página web de arriba.  

3. 23 de Agosto de 2010 – Preguntas que surgieron durante las caminatas de inspección y 
las respuestas correspondientes están publicadas en la página web. 

http://169.199.90.240/rfp.html
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4. Respuestas a la RFP tenían que entregarse al mediodía, jueves, 2 de septiembre. Las 
siguientes cuatro firmas sometieron respuestas a la RFP:  Roebbelen, SolarCity, 
SUNPOWER, Vanir/Parsons. 

 
Fase II. Evaluando las Opciones  

 
1. 27 de Agosto de 2010 – Confirmar un panel de expertos solares en las áreas de 

técnica/ingeniería, financiamiento del proyecto, y asesoría legal para trabajar con Pete 
Pedersen (Superintendente Asistente de Servicios Administrativos), Greg Rolen 
(Procurador General), y los miembros del Comité de Vigilancia de la Medida C para 
estudiar las respuestas a la RFP. Ninguno de los expertos de fuera del Distrito o 
miembros del Comité de Vigilancia de la Medida C están afiliados con ninguna de las 
firmas que respondieron a la RFP. 

 
Nuestra meta es asegurar que se haga una recomendación completamente evaluada y 
examinada a la Directiva. Este comité no puede aprobar ningún contrato para el 
propuesto proyecto solar pero sí hará recomendaciones a la Directiva. La Directiva, como 
representantes electos de la comunidad, tiene autoridad única de aprobar el contrato para 
el proyecto solar. 
 
Información acerca de los miembros del panel se incluye debajo.  
 
2. 7 de Septiembre de 2010 – Selección de firmas a entrevistar  
 
El primer paso en el estudio del proyecto solar va a comenzar. Pete Pedersen trabajará 
con los expertos de fuera del Distrito para estudiar todas las propuestas y seleccionar las 
firmas a entrevistar.  El panel también estudiará la línea de tiempo propuesta para 
determinar la factibilidad del calendario. Cualquier cambio a la línea de tiempo debajo 
será publicado en la página web del Distrito.  

 
3. 9 de Septiembre de 2010 – Entrevistar a los solicitantes seleccionados   
 
Las entrevistas con los solicitantes serán conducidas por un panel que incluye tres 
miembros del Comité de Vigilancia de la Medida C, expertos solares de fuera del 
Distrito, Pete Pedersen, y Greg Rolen.  

 
4. 16 de Septiembre de 2010 – Sesión de Estudio de la Directiva, Dent Center 6:00 – 9:00 
p.m. 
 
Los miembros del panel presentarán recomendaciones y la razón fundamental a los 
miembros de la Directiva en una sesión de estudio. La intención es proveer información 
completa y permitir ideas, información, y discusión necesarias de parte de la comunidad 
antes de llevar esta información a una reunión formal de la Directiva.  

 
5. 28 de Septiembre de 2010 – Reunión Regular de la Directiva, Dent Center, 7:30 p.m. 

 
El panel conducirá cualquier investigación adicional e indagación de datos para finalizar 
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una recomendación a la Directiva de Educación. La recomendación incluirá una línea de 
tiempo completa de la instalación, con consideración a los horarios escolares.  

 
6. 12 de Octubre de  2010 – Reunión Regular de la Directiva, Dent Center, 7:30 p.m  

 
Presentar a la Directiva de Educación un contrato final para su aprobación.   

 
Mi Promesa  
 
Es claro que la crisis presupuestaria del Estado no está mejorando. Además, no hay la más 
mínima indicación que las reducciones al presupuesto de educación vayan a ser retornadas en el 
futuro cercano, o nunca. Por lo tanto, le incumbe al equipo de liderato del Distrito encontrar 
ahorros en todas las áreas posibles. 
 
Mi meta como Superintendente en este proyecto ha sido siempre traer al Distrito un programa 
solar de alta calidad, con responsabilidad fiscal. Los millones de dólares en ahorros del proyecto 
solar serán encauzados a retornar y mantener programas y servicios para los estudiantes.  
 
Sé que se han publicado numerosos artículos en el periódico local respecto a discusiones entre 
vendedores de programas solares y yo.  Pido disculpas a esta comunidad por cualquier 
malentendido o mala interpretación que mis acciones puedan haber causado. Yo estoy dedicado a 
mantener cada paso de este proyecto solar transparente y accesible al público. 
 
Para asegurar transparencia, vamos a publicar todas las reuniones y decisiones en la página web 
del Distrito. Además, he extendido personalmente una invitación a nuestros medios noticieros 
locales, incluyendo el Contra Costa Times, para observar y cubrir el proceso de las entrevistas 
solares y su desarrollo.   
 
Mi esperanza es que este proyecto sea un celebrado éxito a través de la comunidad y nuestro 
estado.  
 
Panel de Expertos Solares  

 
Russell H. Driver 
El Sr. Driver es un Gerente de Programa Senior con Newcomb Anderson McCormick, Inc. 
(NAM). El Sr. Driver tiene más de 16 años de experiencia implementando iniciativas 
comerciales comprensivas y proyectos de tecnología avanzada en ambientes institucionales 
complejos, incluyendo programas solares y de eficiencia de energía a través del estado  y 
proyectos para los DEU de Chico y Los Angeles y el DOT de Hawaii. El Sr. Driver tiene una 
Maestría en Planificación Urbana de la University of California, Los Angeles, y un diploma en 
Estudios Urbanos de  Stanford University. El Sr. Driver dirigirá nuestro contrato, ayudando a 
facilitar y manejar el programa de evaluación de la Iniciativa Solar de California.  
 
Kathleen J. McKee 
La Sra. McKee es socia en Fagan, Friedman & Fulfrost LLP. La Sra. McKee es miembro de la 
Mesa Asesora de Tecnología Verde. Una líder reconocida en asuntos legales de conservación de 
energía, específicamente solar, la Sra. McKee ha ayudado a numerosos distritos escolares de K-
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12 a implementar proyectos solares, incluyendo el Distrito Escolar Unificado de Irvine y Distrito 
Escolar de Antelope Valley. Actualmente, está trabajando con distritos que están explorando 
granjas solares. La Sra. McKee comenzó su carrera como profesora de inglés de la secundaria, lo 
cual equilibra su perspicacia legal con deferencia a la educación pública. 
 
 
Bruce Kerns  
El Sr. Kerns es Director de Gerencia en el Departamento de Finanzas Públicas de Stone & 
Youngberg, una firma de inversiones bancarias cuyos clientes son distritos escolares, ciudades, y 
otras agencias públicas que emiten bonos municipales para financiar proyectos públicos. El Sr. 
Kerns se especializa en financiamiento de capital para los distritos de escuelas públicas de 
California y ha trabajado en numerosos proyectos de energía renovable, usando técnicas de 
financiamiento tales como bonos de obligación general, certificados de participación, Bonos de 
Energía Limpia Renovable (siglas en inglés: CREBs), y Bonos de Construcción de Escuelas 
Calificadas (siglas en inglés: QSCBs). Su reciente experiencia con proyectos solares incluye el 
Distrito Escolar Unificado de Morgan Hill, DEU de San José, Distrito Escolar Santee, Distrito 
Escolar de Escuelas Secundarias de  San Benito, y el DEU de San Ramón. El Sr. Kerns tiene un 
diploma de la University of California, Santa Cruz, y una maestría en planificación regional y 
urbana de la University of California, Berkeley. 
 
Anna Van Degna  
La Sra. Van Degna es Vicepresidente del Departamento de Finanzas Públicas de  Stone & 
Youngberg. La Sra. Van Degna se especializa en el financiamiento de proyectos de energía 
renovable y eficiencia de energía para agencias públicas de California, incluyendo la ciudad de 
Brea, DEU de Lodi, DEU de San Ramón Valley, Distrito Escolar Santee. Antes de trabajar en    
Stone & Youngberg, la Sra. Van Degna proporcionaba servicios de inversiones bancarias para 
proveedores de servicios de comunicación y fue analista del tesoro corporativo en un banco 
comercial basado en los Estados Unidos. La Sra. Van Degna se graduó de Cornell University y 
tiene un diploma en administración de hospitalidad.  
  
Miembros del Comité de Vigilancia de Bonos de la Medida C sirviendo en el 
comité de 
 
John Parker 
El Sr. Parker es un Administrador de Proyectos en Robert L. Brown Construction, Inc. Sus dos 
hijos asistieron y se graduaron de escuelas en el Distrito de Mt. Diablo. Ha sido un activo 
miembro del Comité Asesor de Padres, Comité Asesor del Presupuesto, y otros comités del 
Distrito. También fue miembro original del Comité de Vigilancia de la Medida C de 2002. 
 
Marc Willis 
El Sr. Willis es un electricista jubilado de la Ciudad de Concord. Los hijos del Sr. Willis 
asistieron a escuelas del Distrito de Mt. Diablo. Es miembro original del Comité de Vigilancia de 
la Medida C de 2002 
 
Rick Callaway 
El Sr. Callaway ha sido un activo padre y sumamente activo en asuntos del Distrito. Además, ha 
trabajado con el liderazgo central del YMCA local. Fue esencial en el establecimiento de la 
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Fundación de Orgullo de Comunidad de Northgate High School. Un agente de seguros con West 
Callaway Stotka, Inc., está bien versado en seguros comerciales. Es un miembro original del 
Comité de Vigilancia de la Medida C de 2002 y sirvió como Presidente. 
 


